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ANEXO

PREGAO ELETRONICO N° 10/2018
Processo Administrativo n.° 01205.000053/2018-24

ANEXO 02 - MINUTA DO TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO COM DISPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA EM REGIME DE
DEDICACAO EXCLUSIVA

TERMO DE CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N° ... [,
QUE FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO MUSEU PARAENSE
EMILIO  GOELDI/MINISTERIO DA
CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACOES E
COMUNICACOES - MCTIC E A
EMPRESA

A UNIAO, pessoa juridica de direito publico interno, através do MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACOES E
COMUNICACOES - MCTIC, 6rgdo vinculado a estrutura da Presidéncia da Republica, sediado a Esplanada dos Ministérios,
Bloco E, Brasilia/DF, através do MUSEU PARAENSE EMILIO GOELDI - MPEG, Unidade de Pesquisa, com Regimento Interno
aprovado pela Portaria n® 803/2006 - MCTI, sediado a Av. Magalhdes Barata, n.° 376, Belém/PA, inscrito no CNPJ sob o n°
04.108.782/0001-38, doravante simplesmente denominado CONTRATANTE, neste ato representado(a) pelo(a) ......c.cceeveeeeennne
(cargo e nome), nomeado(a) pela Portaria n° ...... , de ... de e de 20..., publicada no DOU de ..... de oo, de
........... , inscrito(a) no CPF n° ...................., portador(a) da Carteira de Identidade n° ...................................., doravante denominada
CONTRATANTE, € 0(2) .ccceveeveerieeienienieens inscrito(a) no CNPJ/MF sob 0 1n° .ooevveviecienenne. , sediado(a) na
................................... , M ..ceceeeeeveneennenn... doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a)
..................... , portador(a) da Carteira de Identidade n° ................., expedida pela (0) ................., € CPF n°® ........................., tendo
em vista o que consta no Processo n° 01205.000053/2018-24 ¢ em observancia as disposi¢des da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993, da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 2.271, de 7 de julho de 1997 e da Instrugdo Normativa
SEGES/MPDG n° 05 de 26 de maio 2017, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo n°
XXX/2018, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. Contratacao de empresa especializada na prestagdo de servigos de natureza continuada de limpeza e conservagdo do Campus
Avangado do Museu Paraense Emilio Goeldi em Cuiaba - MT, sede do futuro Instituto Nacional de Pesquisa do Pantanal — INPP,
com dedica¢do de mao de obra exclusiva e fornecimento de materiais e equipamentos necessarios ¢ adequados a execugdo dos
servicos, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus Anexos.

1.2.  Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no predmbulo e a proposta vencedora,
independentemente de transcricao.

1.3. Objeto da contratacgdo:

VALOR VALOR VALOR
i DESCRICAO /LOCAL DE preade | Xor. | unitpo | MERSAL o AT
em EXECUCAO DO SERVICO mpeza M2 (D)
(A) (B) (C) calculo (E)
= AxC calculo=Dx B
Servigos de natureza Area Interna
continuada de limpeza, M?) 275191 12 meses (RS) (R$) (R$)
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conservagdo e higienizagio no | Area Externa 2283,69 12 meses (RS) (RS) (RS)
Campus Avangado do Museu M?)
Paraense Emilio Goeldi em
Cuiaba - MT
01
Esq(“l\‘j[‘glas 493,15 12 meses (R$) (R$) (R$)
VALOR TOTAL CONTRATO
(R$)
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2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato ¢ aquele fixado no Edital, com inicio na data de sua assinatura e vigéncia de 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizacdo
formal da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

2.1.1. Os servigos tenham sido prestados regularmente;
2.1.2. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza continuada;

2.1.3 Seja juntado relatério que discorra sobre a execug¢do do contrato, com informagdes de que os servicos tenha sido
prestados regularmente;

2.1.4. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administra¢cdo mantém interesse na realizacdo do servico;
2.1.5. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administracao;
2.1.6. Haja manifestagdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao;

2.1.7. Seja comprovado que o contratado mantém as condi¢des iniciais de habilitacdo.

3. CLAUSULA TERCEIRA — PRECO
3.1. O valor mensal da contratagdo ¢ de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de RS ....... (eer).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execu¢do do objeto, inclusive
tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

3.3 O valor acima ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos 8 CONTRATADA dependerdo dos quantitativos
de servigos efetivamente prestados.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orcamentaria propria, prevista no or¢camento da
Unido, para o exercicio de 2018, na classificagdo abaixo:

Gestdo/Unidade:
Fonte:

Programa de Trabalho:
Elemento de Despesa:
PL:

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja
alocagdo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO
5.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de ..... (....) dias, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.
5.2. A emissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento provisorio e definitivo do servigo, nos seguintes termos:

5.3 No prazo de até 5(cinco) dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar toda a documentagao
comprobatoria das obrigagdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas previstas na IN SEGES/MPDG N° 05/2017;

5.4 No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, o fiscal técnico devera elaborar
Relatorio Circunstanciado em consonancia com suas atribuigdes, € encaminhé-lo ao gestor do contrato.
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5.5. No mesmo prazo, o fiscal administrativo devera elaborar Relatério Circunstanciado em consondncia com suas atribui¢des ¢
encaminha-lo ao gestor do contrato.

5.6. Em existindo fiscal setorial, este devera elaborar Relatorio Circunstanciado em consonancia com suas atribui¢des, no mesmo
prazo.

5.7. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos relatérios mencionados acima, o Gestor do Contrato devera
providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:

5.8. Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizag@o técnica, administrativa, setorial, e,
caso haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes;

5.9 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos relatorios e
documentagdes apresentadas; e

5.10 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacdo.

5.11. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 24 da Lei 8.666,
de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados da data da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, nos
termos do art. 5°, § 3°, da Lei n°® 8.666, de 1993.

das comprovacdes mencionadas no item 2 do Anexo XI da IN SEGES/MPDG n. 5/2017

5.13. Caso se constate o descumprimento de obrigagdes trabalhistas ou da manutencdo das condi¢des exigidas para habilitagdo
podera ser concedido um prazo para que a Contratada regularize suas obrigagdes, quando ndo se identificar ma-fé ou a
incapacidade de corrigir a situacdo.

5.13.1 Néo sendo regularizada a situagdo da Contratada no prazo concedido, ou nos casos em que identificada ma-fé, se ndo
for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administrag@o, os valores retidos cautelarmente serdo depositados
junto a Justi¢a do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais ¢ FGTS decorrentes.

5.14 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

5.15 Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengdo das condigdes de
habilitagdo exigidas no edital.

5.16 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, serd providenciada sua adverténcia, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

5.17 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar aos Orgidos
responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes ¢ necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

5.18 Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

5.19 Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagao junto ao SICAF.

5.20 Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse publico de alta relevancia, devidamente
justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante, ndo serd rescindido o contrato em execugdo com a
contratada inadimplente no SICAF.

5.21 Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel, nos termos do item 6 do Anexo XI
da IN SEGES/MPDG n. 5/2017, quando couber:

5.21.1 A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as atividades de prestagdo de servigos
previstas no §5°-C, do artigo 18, da LC 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢des
abrangidos por aquele regime, observando-se as excegdes nele previstas. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na
referida Lei Complementar.

5.22 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica
convencionado que a taxa de compensagdo financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo
adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicagdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=1](6/100) [1I=0,00016438
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(TX) 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

6. CLAUSULA SEXTA — DA REPACTUACAO

6.1. Visando a adequag@o aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela CONTRATADA e observado o
interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no subitem que se seguird, o valor consignado neste Termo de
Contrato sera repactuado, competindo 8 CONTRATADA justificar ¢ comprovar a variagdo dos custos, apresentando memoria de
calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovacdo da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 2.271,
de 1997, e nas disposigodes aplicaveis da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 2017.

6.2. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade do
reajustamento dos pregos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mdo de obra e os custos decorrentes
dos insumos necessarios a execugdo do servigo.

6.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacgdo sera contado:

6.3.1. Para os custos relativos & mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros
do acordo, dissidio ou conven¢ao coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato;

6.3.2. Para os insumos discriminados na planilha de custos e formagao de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor
de prego publico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou
normativa;

6.3.3 Para os demais custos, sujeitos a varia¢do de precos do mercado: a partir da data limite para apresenta¢do das propostas
constante do Edital.

6.4. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd computado da ultima repactuagdo correspondente a
mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como ultima repactuagio, a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

6.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogacdo contratual subsequente ao novo
acordo, dissidio ou convengao coletiva que fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato,
ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso nao haja prorrogacao.

6.6. Caso a CONTRATADA nio solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrera a preclusdo do
direito a repactuagdo.

6.7 Nessas condi¢des, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo s6 podera ser pleiteada apds o decurso de
novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

6.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou conveng¢ao coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de mao de obra;

6.7.2. do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacdo legal ou normativa, para os
insumos discriminados na planilha de custos e formagdo de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego
publico (tarifa);

6.7.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta, em relagdo aos custos sujeitos a variacao de
precgos do mercado;

6.8 Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da
categoria, ou ainda nao tenha sido possivel 8 CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser
inserida clausula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito futuro a repactuagdo, a ser exercido tdo logo se
disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

6.9. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a repactuacao devera ser
dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.

6.10. E vedada a inclusio, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem
obrigatdrios por forca de instrumento legal, sentenga normativa, Acordo, Convengéao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

6.11. A CONTRATANTE néo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem do
pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem
como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

6.12. Quando a repactuagdo referir-se aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a comprovagdo da variagdo dos
custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio
ou convengdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

6.12.1. Quando a repactuagao referir-se aos demais custos, a CONTRATADA demonstrara a variagdo por meio de Planilha de
Custos ¢ Formag@o de Pregos e comprovard o aumento dos precos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se
especialmente o indice especifico, setorial ou geral XXXX que retrate a variagdo dos precos relativos a alguma parcela dos
custos dos servigos, desde que devidamente individualizada na Planilha de Custos e Formagao de Precos da Contratada, sem
prejuizo das verificagdes abaixo mencionadas:

6.12.2. os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administrago;
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6.12.3. as particularidades do contrato em vigéncia;

6.12.4. a nova planilha com variag¢ao dos custos apresentados;

6.12.5. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes;

6.12.6. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela CONTRATADA.
6.13. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

6.13.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

6.13.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das
proximas repactuagdes futuras; ou

6.13.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagio envolver revisdo do custo de mao
de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenga normativa,
contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim
como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

6.14 Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a
diferencga porventura existente.

6.15. A decisdo sobre o pedido de repactuagio deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitacdo e
da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

6.16. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos ou apresentar a
documentagdo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovacédo da variagdo dos custos.

6.17. Os reajustes e as repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, ainda que coincidirem com a prorrogagio
contratual. Recentes decisdes do Tribunal de Contas da Uniao-TCU, alteraram o antigo entendimento que a repactuagdo poderia
ser por aditivo.

6.18. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporgao
de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratado, como condig@o para a repactuagdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do
Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. A CONTRATADA prestara garantia no valor de R$ ............... (ceveemerereenens ), na modalidade de .........c.cccoevurinnncne ,
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total da contratagdo, no prazo de 10 (dez) dias, observadas as condi¢des previstas
no Edital, com validade de 90 (noventa) dias apoas o término contratual, devendo ser renovada a cada prorrogagao, observados os
requisitos previstos no item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n° 05/2017.

7.2. A garantia prevista em edital somente serd liberada ante a comprovagao de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias
decorrentes da contratagdo, e que, caso esse pagamento nao ocorra até o fim do segundo més apos o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e
relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 2°, §2°, V da Portaria MP n. 409/2016, observada a legislagdo que rege a matéria.

7.3. Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, a Administragdo Contratante podera utilizar o valor da
garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagdo: (1) do
pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servicos,
nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

7.4 Como forma de garantir a execugdo contratual, a contratada também deverd observar as regras de pagamento direto ¢ de
utilizagdo da Conta Vinculada conforme previsto no item "22-DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA" do Edital do Pregdo n°
XX/2018.

8. CLAUSULA OITAVA - REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

8.1. O regime de execugdo dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que serdo empregados ¢ a
fiscalizagdo pela CONTRATANTE sdo aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

8.2. O regime de execugdo ¢ de forma indireta por prego global.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas contratuais e os termos
de sua proposta;

9.2. Indicar as areas onde os servigos serdo executados.

9.3. Exercer a fiscalizacdo dos servigos por intermédio de servidores especialmente designados para esse fim, na forma prevista na
Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, procedendo ao atesto das respectivas faturas, com as ressalvas e/ou glosas que se fizerem
necessarias;

9.4. Notificar a Contratada da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso da execugdo dos servicos, fixando prazo para a sua
correcao;
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9.5. Solicitar a substituicdo do empregado da CONTRATADA que ndo estiver desempenhando suas atividades a contento, de
acordo com o estabelecido no Edital, no Termo de Referéncia e no Contrato.

9.6. Suspender o pagamento da nota fiscal/fatura sempre que houver obrigagdo contratual pendente por parte da CONTRATADA,
até a completa regularizagio.

9.7. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada necessidade de servico,
formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacdo
trabalhista;

9.8. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condigdes estabelecidas no Edital e seus anexos;

9.9. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da contratada, em conformidade com a IN MPOG
n° 05/2017.

9.10. Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

9.10.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis
por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgdo e apoio
ao usuario;

9.10.2. Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

9.10.3. Promover ou aceitar o desvio de func¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo destes em atividades
distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a fungio especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

9.10.4. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgdo ou entidade responséavel pela
contratagdo, especialmente para efeito de concessao de diarias e passagens.

9.11. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestacdo dos servigos no prazo de 30
(trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a extingdo ou rescisdo do contrato, nos termos da IN MPOG n° 05/2017.

10. CLASULA DECIMA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. Executar os servi¢os conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados
necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, na qualidade e quantidade especificadas no Termo de Referéncia e em sua proposta;

10.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os
servigos e/ou os materiais em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execug¢do ou dos materiais
empregados;

10.3. Manter o empregado nos horérios predeterminados pela Administragao;

10.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug@o do objeto, de acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cddigo
de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital,
ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

10.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados, em conformidade com as
normas e determinagdes em vigor;

10.6. Vedar a utilizag8o, na execugdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em
comissdo ou fun¢do de confianga no 6rgao Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n® 7.203, de 2010;

10.7. Disponibilizar & Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crachd, além de prové-
los com os Equipamentos de Prote¢@o Individual - EPI, quando for o caso;

10.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de Referéncia, sem repassar
quaisquer custos a eles ou para a CONTRATANTE;

10.9. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) deverdo apresentar a seguinte
documentag¢do no primeiro més de prestacao dos servigos:

10.9.1. Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, niimeros da
carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos
pela execugao dos servigos, quando for o caso;

10.9.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela
execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada; e

10.9.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos;

10.9.4. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se vincule a prestacdo do
contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de prestagdo de servigos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentagdo pertinente ao empregado dispensado, a semelhanca do que se exige
quando do encerramento do contrato administrativo.

10.10. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa
contratada cujos empregados vinculados ao servigo sejam regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo
do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social,
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2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital ¢ Municipal do domicilio ou sede do
contratado;

4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e
5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

10.11. Substituir, no prazo maximo de 02 h (duas horas), em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e licengas, o
empregado posto a servigo da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

10.12. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas na
legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a Contratante;

10.13. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucdo contratual mediante deposito na conta bancaria de
titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de
modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta
disposi¢do, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizagdo do pagamento.

10.14. Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigdes previdenciarias e
do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o0 momento da regularizagio, sem
prejuizo das sangdes cabiveis.

10.14.1. Quando néo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por falta da documentagéo
pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente
serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e
das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais ¢ FGTS decorrentes.

10.15. Autorizar o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° saldrio e rescisdo contratual dos trabalhadores da
contratada, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundidrias e previdenciarias, que serdo depositados pela contratante em
conta-deposito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagdo, conforme disposto no
anexo VII e VII-A da IN MPOG n° 05/2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condigdes estabelecidas nas condi¢des do art. 1.5 do Anexo VII-B da referida norma.

10.15.1. O montante dos depdsitos da conta vinculada sera igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir
discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentagao dependera de autorizagdo do drgdo ou entidade promotora
da licitagdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagdes:

10.15.1.1. 13° (décimo terceiro) salario;
10.15.1.2. Férias e um ter¢o constitucional de férias;
10.15.1.3. Multa sobre o FGTS e contribuic@o social para as rescisdes sem justa causa; e

10.15.1.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario, em conformidade com o grau de risco de acidente de trabalho
e as aliquotas de contribuigdo previstas no art. 22, inciso II, da Lei no 8.212, de 1991 (Item 14 do Anexo VII da IN MPOG n°
05/2017.

10.15.1.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo VII da IN SLTI/MPOG
n. 2/2008. (IN MPOG n° 05/2017)

10.15.2. O saldo da conta-deposito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die, conforme definido em
Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor desta licitagdo e institui¢do financeira. Eventual alteragdo da forma
de correcdo implicara a revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica.

10.15.3. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital que sejam retidos por meio da conta-depdsito, deixardo
de compor o valor mensal a ser pago diretamente & empresa que vier a prestar os servigos.

10.15.4. Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizagdo da conta-depoésito, os recursos atinentes
a essas despesas serao debitados dos valores depositados.

10.15.5. A empresa contratada poderd solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da
conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

10.15.5.1. Na situa¢do do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia das
obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente ap6s a confirmagao da ocorréncia da situagdo pela
Administrag@o, serd expedida a autorizacdo para a movimentagdo dos recursos creditados na conta-depoésito vinculada, que
sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da apresentagdo dos
documentos comprobatorios pela empresa.

10.15.5.2. A autorizagdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

10.15.5.3. A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da
movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigacdes trabalhistas.

10.15.6. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no momento do
encerramento do contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, apos a comprovacao
da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servi¢o contratado.
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10.16. Ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente
subsequente;

10.17. Atender as solicitacdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execucgdo do servigo, conforme descrito
neste Termo de Referéncia;

10.18. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragéo;

10.19. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades nao
abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar
desvio de funcdo;

10.20. Instruir seus empregados, no inicio da execugao contratual, quanto a obten¢do das informagdes de seus interesses junto aos
orgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

10.20.1. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e
da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuigdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

10.20.2. Viabilizar a emissao do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdao do empregado;

10.20.3. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de recolhimentos de seus
direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.

10.21. Possuir instalagdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizagdo do objeto da licitagdo.

10.21.1. Para a realizagdo do objeto da licitagdo, a Contratada devera entregar declaracdo de que possui ou que instalara
escritorio na regiio metropolitana de CUIABA - MT, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a
partir da vigéncia do contrato, dispondo de capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da
Contratante, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a sele¢do, treinamento, admissdo e demissdo dos
funcionarios;

10.22. Manter preposto nos locais de prestagdo de servigo, aceito pela Administragdo, para representa-la na execugdo do contrato;
10.23. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servigos;

10.24. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das obriga¢des previdenciarias, do
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos salarios ¢ demais beneficios trabalhistas dos empregados
colocados a disposi¢do da Contratante;

10.25. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores
de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

10.26. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de
habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

10.27. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

10.28. Nao beneficiar-se da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

10.29. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessdo de mao de
obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de
exclusdo obrigatoria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, XII, art.30, §1°,
Il e do art. 31, II, todos da LC 123, de 2006.

10.29.1. Para efeito de comprovagdo da comunicacdo, a contratada devera apresentar copia do oficio enviado a Receita
Federal do Brasil, com comprovante de entrega ¢ recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servigos
mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia til do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagao.

10.30. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto
aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatdrio para o atendimento do objeto da
licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.

10.31. Sujeitar-se a retengdo da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes a 1 (um) més de servigos, por ocasido
do encerramento da prestag@o dos servigos contratados, podendo a Administragdo Contratante utiliza-los para o pagamento direto
aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da nado comprovagao (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2)
da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacao de servigos, nos termos do art. 56 da Lei n° 8.666, de 1993 e da IN
MPOG n° 05/2017.

10.32. Apresentar, mensalmente, ou em outra periodicidade conforme o caso, em observancia as disposi¢cdes do Anexo VIII-B da
IN MPOG n° 05/2017, as informacdes e/ou os documentos listados abaixo:

a) Nota Fiscal/Fatura;

b) comprovantes de pagamento dos salarios, referentes ao més anterior, juntamente com as copias das folhas de pagamento ou
contracheques e/ou outros documentos equivalentes, com as respectivas assinaturas dos empregados alocados na execucdo
dos servigos contratados, atestando o recebimento dos valores;

¢) comprovantes/guias de recolhimento da contribui¢do previdenciaria (INSS) do empregador e dos empregados alocados na
execucdo dos servigos contratados, conforme dispde o artigo 195, § 3° da Constituicdo federal, sob pena de rescisdo
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contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a relagdo nominal dos empregados a que se referem os recolhimentos;

d) comprovante da entrega dos vale-alimentagdo e vale-transporte aos empregados alocados na execucdo dos servigos
contratados, sem o que ndo serdo liberados os pagamentos das respectivas faturas;

e) comprovante do pagamento do 13° salario aos empregados alocados na execucao dos servigos contratados;

f) comprovante da concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias aos empregados alocados na
execucgdo dos servicos contratados, na forma da Lei;

g) encaminhamento das informagdes trabalhistas dos empregados alocados na execugdo dos servigos contratados exigidas
pela legislacdo, tais como a RAIS ¢ a CAGED;

h) cumprimento das obrigacdes contidas em convengao coletiva, acordo coletivo ou sentenga normativa em dissidio coletivo
de trabalho; e

1) cumprimento das demais obrigagdes dispostas na CLT em relagdo aos empregados vinculados ao contrato.

10.33. Fornecer aos seus funcionarios até o ultimo dia do més que antecede ao més de sua competéncia, os vales-transportes e
alimentacdo, de acordo com o horario de trabalho e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e completo
desempenho de suas atividades;

10.34. Fornecer transporte aos seus funciondrios em caso de greve dos transportes publicos para que o servigo nio seja
descontinuado no MPEG/MCTIC.

10.35. Efetuar o pagamento dos saldrios aos profissionais envolvidos nos servigos, até o 5° dia util do més subsequente, via
deposito bancario na conta do empregado, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Administragao;

10.35.1. Ressalte-se que ¢ vedada a CONTRATADA a vinculagdo da efetivagdo do pagamento mensal dos salarios dos
profissionais ao recebimento mensal do valor afeto ao contrato celebrado com a CONTRATANTE, sob pena de aplicagdo da
penalidade prevista no subitem 19.2 do Termo de Referéncia;

10.36. Apresentar no inicio da cada exercicio, ao Fiscal do Contrato, a relagdo anual de férias dos profissionais envolvidos nos
Servicos;

10.37. Notificar a CONTRATANTE, por escrito, todas as ocorréncias que possam a vir embaragar os servi¢os contratados;

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — SANCOES ADMINISTRATIVAS.
11.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:
11.1.1. Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia da contratagio;
11.1.2. Ensejar o retardamento da execugao do objeto;
11.1.3. Falhar ou Fraudar na execugdo do contrato;
11.1.4. Comportar-se de modo inidoneo; ou
11.1.5. Cometer fraude fiscal;
11.1.6. Nao mantiver a proposta.

11.2. Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdo unilateral da avenga, sem prejuizo da aplicacdo de sang¢do pecuniaria e do
impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos termos do art. 7° da Lei 10.520, de 2002, aquele que:

11.2.1. Nao promover o recolhimento das contribui¢des relativas ao FGTS e a Previdéncia Social exigiveis até o momento da
apresentacao da fatura;

11.2.2. Deixar de realizar pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio alimentagdo no dia fixado na legislag@o
especifica.

11.3. Pela inexecugao total ou parcial do objeto deste Contrato, a Administracdo pode aplicar as seguintes sangdes:

11.3.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes contratuais consideradas faltas
leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servico contratado;

11.3.2. Multa de:

a) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na
execucdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Ap6s o décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no
caso de execucgdo com atraso, podera ocorrer a nio-aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecugdo
total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

b) (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execucdo do objeto, por
periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecucdo parcial da obrigagdo assumida;

¢) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugdo total da
obrigag@o assumida;

d) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das Tabelas 1 e 2, abaixo; e

e) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagdo da garantia (seja para refor¢o ou
por ocasido de prorrogacdo), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias
autorizard a Administragdo CONTRATANTE a promover a rescisao do contrato

f) as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.
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11.4. Sangdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da Unido, com o consequente descredenciamento no
SICAF pelo prazo de até cinco anos.

11.5. As sangdes de adverténcia e de impedimento de licitar e contratar com a Unido poderdo ser aplicadas a CONTRATADA
juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

11.6. A aplicag@o de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurara o contraditorio e a
ampla defesa 8 CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n°
9.784, de 1999.

11.7. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levard em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater
educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

11.8 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes so atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 ¢ 2:

https://sei.mctic.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3580131&infra_si...

Tabela 01
Item Descricao da Infraciao Grau
1. Naio efetuar o pagamento de salarios até o quinto dia util; por dia e por ocorréncia. 06
2 Naio efetuar o pagamento de seguros, encargos fiscais e sociais, assim como quaisquer despesas diretas e/ou 05
’ indiretas relacionadas a execugao deste contrato, apresentando planilhas de custo; por dia e por ocorréncia;
3. Nao efetuar a reposigdo de funcionarios faltosos, por funcionarios e por dia; 04
4 Nio cumprir prazo previamente estabelecido com a FISCALIZACAO para fornecimento de materiais ou 03
’ execugao de servigos; por unidade de tempo definida para determinar o atraso.
5 Nao cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus anexos, mesmo que ndo previstos nesta tabela de multas, apos 03
' reincidéncia formalmente notificada pela FISCALIZACAO; por ocorréncia.
6. Nao zelar pelas instalagdes do Museu Goeldi ¢ do ambiente de trabalho, por item ¢ por dia; 03
7 Nio refazer servigo ndo aceito pela FISCALIZACAO, nos prazos estabelecidos no contrato ou determinado pela 03
’ FISCALIZACAO:; por unidade de tempo definida para determinar o atraso.
8. Nio cumprir determinagio formal ou instrugio complementar da FISCALIZACAO, por ocorréncia; 03
9 Nio iniciar execugdo de servigo nos prazos estabelecidos pela FISCALIZACAO, observados os limites minimos 02
’ estabelecidos por este Contrato; por servigo, por ocorréncia.
10 Nao disponibilizar equipamentos, insumos ¢ papel necessarios a realiza¢ao dos servigos do escopo do contrato; 02
’ por ocorréncia.
1 Nao ressarcir o Museu Goeldi por eventuais danos causados por seus funcionarios, em Veiculos, equipamentos 02
’ etc.
12. Nao fornecer 02(dois) uniformes e um par de sapato, semestralmente, por funcionario e por ocorréncia; 02
13. Nao registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por empregado e por dia; 01
14. Naio entregar os vales-transporte e/ou ticket-refeicao nas datas avengadas, por ocorréncia e por dia; 01
15. Nao manter a documentagao de habilitagdo atualizada; por item, por ocorréncia. 01
16 Naio substituir funcionario que se conduza de modo inconveniente ou nio atenda as necessidades do Museu 01
’ Goeldi por funcionario e por dia;
Permitir situagéio que crie a possibilidade ou cause danos fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais; por 06
17. ocorréncia.
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18. Usar indevidamente informagdes sigilosas a que teve acesso; por ocorréncia. 06

19 Suspender ou interromper, salvo por motivo de forca maior ou caso fortuito, os posto de servigos contratuais por 05
’ dia e por unidade de atendimento.

20. Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus agentes; por ocorréncia. 05

21. Recusar-se a executar servico determinado pela FISCALIZACAO, sem motivo justificado; por ocorréncia. 04

22. Manter funcionario sem qualificacdo para a execugdo dos servigos; por empregado e por dia. 03

23 Executar servigo incompleto, paliativo substitutivo como por carater permanente, ou deixar de providenciar 02
’ recomposi¢cdo complementar; por ocorréncia.

24. Fornecer informagao pérfida de servigo ou substitui¢do de material; por ocorréncia. 02

25 Permitir a presenca de funciondario sem uniforme e/ou com uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem 01
: cracha registrado por ocorréncia(s).

Tabela 02
Grau Correspondéncia
1 0,2% por dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% por dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% por dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% por dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato
6 4,0% por dia sobre o valor me

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — RESCISAO

12.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas no art. 78 da Lei n® 8.666, de 1993, com as
consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo

do Edital.

12.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se 8 CONTRATADA o direito a prévia e ampla

defesa.

12.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei
n® 8.666, de 1993.

12.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

12.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

12.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.4.3. Indenizagoes e multas.

https://sei.mctic.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3580131&infra_si...
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https://sei.mctic.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3580131&infra_si...

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — VEDACOES
13.1. E vedado 8 CONTRATADA:
13.1.1. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo financeira;

13.1.2. interromper a execugao dos servigos sob alegagdo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos
previstos em lei.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do Art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993, bem como do Anexo X da IN
SEGES/MPDG n° 05/2017.

14.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serdao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas na Lei n°® 8.666, de 1993, na Lei n°
10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990
— Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO

16.1. Incumbirda 8 CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no Diario Oficial da Unido, no prazo
previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

17.1 E eleito o Foro da Segdo Judiciaria Do Estado do Para - Justica Federal, para dirimir os litigios que decorrerem da execugio
deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme Art. 55 § 2° da Lei 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor, que, depois de lido
e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por duas testemunhas.

Representante legal da CONTRATANTE

Representante legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XXXX

(identificacdo do licitante), inscrita no CNPJ n° , por
intermédio de seu representante legal, o Sr. (nome do representante), portador da Cédula de
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Identidade RG n° e do CPF n° , AUTORIZA o(a) (Nome do Orgio ou Entidade promotora da
licitagdo), para os fins do Anexo VII-B da Instru¢do Normativa n° 05, de 26/05/2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao e dos dispositivos correspondentes do Edital do Pregdo n. XXX/20XX:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a qualquer tempo na execugdo do contrato
acima mencionado os valores relativos aos saldrios e demais verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando

houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo
das sangdes cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na execucdo do contrato e depositados em
conta corrente vinculada, bloqueada para movimentagdo, ¢ aberta em nome da empresa (indicar 0 nome da empresa) junto a
instituigdo bancéria oficial, cuja movimenta¢do dependera de autorizagio prévia da(o) (Nome do Orgdo ou Entidade
promotora da licitacdo), que também terd permanente autorizacdo para acessar e conhecer os respectivos saldos e extratos,
independentemente de qualquer intervencao da titular da conta.

3)que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas rescisorias aos

trabalhadores alocados na execu¢do do contrato, caso a CONTRATADA ndo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més
apods o encerramento da vigéncia contratual.

Nota explicativa: A assinatura desta “Autorizagdo Complementar” deve ser precedida da solicitacdo de abertura da conta-depdsito
para a Instituicdo Financeira com quem se tenha firmado Termo de Cooperagdo Técnica e € condigdo para a celebracdo do contrato.

(assinatura do representante legal do licitante)

1.
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Humberto Junior Costa Queiroz, Pregoeiro Oficial, em 03/07/2018, as 13:08,
conforme art. 3°, III, "b", das Portarias MC n°® 89/2014 ¢ MCTIC n° 34/2016.

n R A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.mctic.gov.br/verifica.html, informando o coédigo verificador
i F; ..r_-;?ﬁ_:'ﬁ: 3093667 ¢ o codigo CRC COAT78A29.
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